
Формування 

лідерських навичок. 



«Лідер веде людей туди, куди вони хочуть йти. 

Видатний лідер - туди, куди вони не обов'язково 

хочуть йти, але де обов'язково хочуть опинитися». 

 
Лідер — це той, хто: 

створює сенси, 

надихає та мотивує, 

веде команду, 

управляє процесами, 

комунікує. 



Проєктне навчання  

#project_based_learning 
За допомогою проєктного навчання розвиваються 

основні навички:  

 робота в команді; 

 критичне та креативне мислення; 

 медіа- та комп’ютерна грамотність;  

 вміння планувати та презентувати результати роботи; 

 підвищення власної самооцінки учнів; 

 розкриваються таланти і здібності учнів; 

 сформовується індивідуальний вектор розвитку кожної 

дитини;  

 підвищується мотивація до навчання.  



Проєкт: 

 «Спільно формуємо культуру безпеки». 



Відкриття класу безпеки спільно з Оболонським 

районним управлінням ГУ ДСНС України в м. 

Києві. 



Відвідування музею пожежної техніки. 



Тиждень безпеки життєдіяльності. 














