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У сучасному демократичному суспільстві посилюється 
запит на нове покоління лідерів.

Лідери – активні особистості.
 

Лідери швидко змінюють простір, рухають світ вперед і
впливають на інших людей.

 



Сучасна школа йде за запитом суспільства і
тому має забезпечити учнів не лише певними

знаннями і вміннями, 
а й навчати лідерству, 

формувати досвід лідерської поведінки та 
розвивати лідерські навички.



Лідерські навички – 
сукупність характеристик особистості, які

забезпечують ефективність діяльності,  
допомагають не тільки посідати , а й
утримувати позицію лідера в групі,

проявляються в здатності  впливати на
поведінку, настрій, емоції людей, а також

бути прикладом для наслідування.



Лідерські навички
особистісна:

ініціативність
тайм-менеджмент

гнучкість
цілеспрямованість
відповідальність

особистісне зростання
стресостійкість

когнітивна:
критичне мислення

креативність
уміння вирішувати проблеми

самонавчання
саморозвиток

цифрова грамотність
медіаграмотність

  соціальна:
емоційний інтелект
комунікативність
робота в команді

соціальна
відповідальність
здатність діяти

автономно

 громадянська:
громадянська

свідомість
волонтерство

безпека
участь у житті

громадян
толерантність



Ініціативність в учнів формується в
індивідуальній та груповій роботі, де вони

мають можливість висувати і захищати
власні ідеї, розвʼязувати проблемні

питання. 



Цілеспрямованість—
це рушійна сила
людського прогресу .

Цілеспрямованість для учня - це
досягнення результатів при зусиллях
памʼяті, уваги, волі, наміру,
наполегливості.



Одним з найефективніших способів боротьби зі
стресом вважають фізичні навантаження і заняття

спортом.



Під час роботи зі школярами значну увагу
приділяють розвитку не лише інтелекту, але і
творчих здібностей, і, навпаки, під час розвитку
творчих здібностей не слід забувати про інтелект.



Цифрова
грамотність
є однією з
ключових
навичок ХХІ
століття.

З розвитком онлайн-освіти дуже
важливо допомогти учням стати
більш грамотними в галузі
цифрових технологій, щоб краще
взаємодіяти з технічними та
медіа-ресурсами в реальних
ситуаціях.

Для розвитку цифрової
грамотності Мінцифра створила
проєкт «Дія. Цифрова освіта».



Комунікативні  навички в
поєднанні з організаторськими

допомагають учням створювати та
згуртовувати команду, управляти
нею, толерантно спілкуватися та

ефективно співпрацювати,
ставити гідні  цілі .



Дякуємо за увагу!


